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Trakt Vil

lhr Weg zu uns...

Liebe Eltern!

Bei aller Freude darilber, die eigenen Kinder fast taglich ein
bisschen selbstbewusster, ein bisschen selbststdndiger wer-
den zu sehen, machen diese Beobachtungen auch deutlich,
dass sie wieder ein bisschen weiter aus der elterlichen Obhut
entlassen werden missen. In diesem Prozess gibt es einige
Einschnitte, bei denen die Eltern Entscheidungen fir ihre
Kinder treffen, deren Folgen fiir die Kinder gravierend sein
kénnen.

Der Ubergang von der
Grundschule in eine weiter-
fihrende Schule markiert
einen solchen Einschnitt.

Lebt die Grundschule mit
ihrem Klassenlehrerprinzip
noch sehr nah an den El-
ternhausern, so andert sich
das recht schnell ab Klasse
5. Die Klassenlehrer gibt
es noch, aber sie sind nicht
mehr allzeit gegenwartig.

Die Kinder begegnen einer Vielzahl verschiedener Fachlehrer
in einer sehr viel gréReren Schule mit zum Teil schon erwach-
senen Schilern; Geldnde und Gebaude sind zunachst uniber-
sichtlicher.

Sie vertrauen uns lhre Kinder fiir eine sehr lange Zeit an: Sie
werden bei uns als Zehnjdhrige eingeschult und verlassen uns
wieder mit 17 bis 18 Jahren als junge Erwachsene. Dazwi-
schen liegen die fiir das ganze Leben entscheidenden Jahre
der Personlichkeitsentwicklung, des Erwerbs der Bildungsin-
halte und der Kompetenzen, die einen jungen Menschen dazu
befdhigen, das eigene Leben selbstbestimmt und selbstver-
antwortlich zu gestalten.

Unter diesem Aspekt ist es nur verstandlich, wenn Sie, liebe
Eltern, auBerordentlich sorgféltig die Entscheidung fiir eine
weiterfihrende Schule vorbereiten und treffen. Um lhnen
hierfir Hilfen zu geben, wollen wir in der vorliegenden Bro-
schiire unsere Schule vorstellen.

Wir hoffen, Ihnen damit einen ersten Eindruck vermitteln zu
kénnen und freuen uns, wenn Sie im personlichen Gesprach

mit uns am ,Tag der Offenen Tir" oder auch sonst diesen Ein-
druck vertiefen.

Vothy Shobl

Volker Stockstrom, Schulleiter
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Was uns ausmacht Und das sind lhre wichtigsten

Unsere Ziele: Wir wollen unsere Schiiler im umfassenden Ansprec h partner am Gymna sium
Sinne bilden und erziehen. (o] b era l ster

Das hort sich konservativ an, ist aber kein bisschen verstaubt.
Unsere Abiturienten sollen mehr sein als ,kompetente Nut-
zer”. Sie sollen sich in Universitdt und Beruf zurechtfinden
konnen, ihre kreativen Moglichkeiten schatzen lernen, gleich-
zeitig aber auch in der Lage sein, als miindige Personen ver-
antwortungsvolle Entscheidungen zu treffen. Dazu gehéren
neben einer soliden fachwissenschaftlichen Ausbildung na-
tlrlich musische und Sport-Angebote. Dariiber hinaus ist uns
die Erziehung unserer Schiiler zu miindigen verantwortungs-
bewussten Birgern ein besonderes Anliegen — wenn dies
auch nicht immer bequem ist.

Unsere Lage: Unser grofSziigiges Schulgeldnde liegt im Ham-
burger Norden zwischen dem geschdiftigen Alster-Einkaufs-
zentrum und dem idyllischen Lauf der Alster.

Beides, sowohl Stadt als auch Natur, pragt unser Schulleben.
Im Wirtschaftskurs leiten unsere Schiiler selbsttdtig kleine
Unternehmen, z.B. bewirtschaften Sie das Oberstufencafé
Coapuccino. Als Klimaschule achten wir auf einen bewussten
Umgang mit unseren natirlichen Ressourcen, in zahlreichen

Christian Mohring, Koordinator \Volker Stockstrom, Schulleiter
fiir die Beobachtungstufe

Projekten engagieren sich unsere Schiler aktiv im Bereich Thomas Iser, Stellvertretender Schulleiter
Okologie. Exemplarisch sei hier nur die Bienen-AG genannt.
Auf unserem Campus gibt es viel Platz, um sich zu bewegen, Matthias Woldmann, Abteilungsleiter der Oberstufe

Ballspiele zu spielen , die Kletterwand zu nutzen oder auch
nur in der Sonne zu désen. Die Geb&ude sind flach mit groRen
Fensterfronten. Das pragt auch das Klima an unserer Schule.

Alexa Giele, Abteilungsleiterin Berufs- und Laufbahnberatung

Birgit Schaaff, Abteilungsleiterin der Mittelstufe

Die Menschen an unserer Schule: Lernen braucht persénliche Dr. Barbara Born, Férderkoordinatorin
Bindung.
............................................................................................................................................. Kristine F[ockenhagen/U[r/'ke Schneider,
Unsere Schiiler kommen aus den umliegenden Stadttei- Sprachlernkoordinatorinnen
len: aus Sasel, Poppenbiittel, Wellingsbiittel, Bergstedt,
Lemsahl-Mellingstedt und Duvenstedt. Sie verbringen Cornelia Freudenstein, Beratungslehrerin

bei uns acht Jahre ihres Lebens, in denen sich eine wich-
tige Entwicklung vollzieht. Bei allen Aufs und Abs sind .
und bleiben unsere Schiiler doch offen fir Neues, be- Kommen Sie auf uns zu.

geisterungsfahig und bereit, Anstrengungen auf sich zu Wir Freuen uns auf Sie und lhr Kind!
nehmen. Unsere Schiiler gestalten — nicht nurim Schiler-
rat —das Schulleben aktiv mit. Viele unserer Schiiler blei-
ben uns als iberzeugte GOAner auch iber die Schulzeit
hinaus treu.
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Der Elternrat

Unser Elternrat ist Bindeglied zwischen allen, die Schule mdg-
lich machen: Schiiler, Lehrer, Schulleitung und Eltern. Eltern-
ratsarbeit bedeutet fiir uns kooperatives Handeln, um den
Schulalltag zu erleichtern und driickt sich in einer wechselsei-
tigen Unterstiitzung aller Beteiligten aus. Gemeinsam wollen
wir an einem Strang ziehen, damit unsere Kinder eine umfas-
sende Allgemeinbildung erhalten und soziales Bewusstsein
entwickeln. Zugleich méchten wir einen kritischen Dialog am
Gymnasium Oberalster kultivieren. Basis unserer Arbeit ist es,
gut mit allen Eltern zusammen zu arbeiten, besonders mit den
Klassenelternvertretern.

Wir freuen uns auf jeden Vorschlag von Ihnen und werden
alle Anregungen im Elternrat diskutieren. Zu Themen, die den
Eltern besonders unter den Nageln brennen, organisiert der
Elternrat Gesprachskreise und Workshops: z.B. zu Pubertét,
Drogen, Erndhrung oder Umgang mit Medien.

Aber auch Gber den engeren Kreis des Elternrats hinaus sind
die Eltern der GOAner sehr aktiv:

in der Cafeteria
in der Biicherei
bei der Berufsborse
im Schulverein.

Der Schulverein

In Zeiten knapper staatlicher Zuwendungen an die Schu-
len erlangt der Schulverein fir den Alltag in der Schule eine
wachsende Bedeutung. Fir viele notwendige, unsere Arbeit
erleichternde bzw. unser Angebot bereichernde Anschaffun-
gen wiirde ohne die Mittel des Schulvereins das Geld fehlen.
Der Schulverein des Gymnasiums Oberalster kann auf eine
langjahrige erfolgreiche Arbeit zuriickblicken. So wurde
zum Beispiel unsere Aula vom Schulverein geplant und fi-
nanziert. Aber auch vieler kleiner Alltagssorgen nimmt
sich der Schulverein gerne an: ein Schlagzeug fir die
Band, Fahrradstander, Pausenspielzeug und vieles mehr.

Unser Kollegium hat sich in den letzten Jahren, vor allem was
seine Altersstruktur betrifft, sehr verandert. Mittlerweile sind
die Klassenkollegien gut durchmischt, sodass es jeder Schiiler
mit einer Vielzahl verschiedener Lehrerpersonlichkeiten und
Unterrichtsstile zu tun hat. Diese Vielgestaltigkeit liegt uns
am Herzen.

Unsere Kollegen sind iberzeugte Vertreter ihrer Facher und
gleichermaRen einfiihlsame Begleiter ihrer Schiiler. Sie ver-
bringen eine Menge Zeit an der Schule und setzen sich fiir die
Gestaltung ihrer Schule ein.

Soweit es in unseren Mdéglichkeiten steht, halten wir die Lern-
gruppen so klein, dass die Klassen- und Fachlehrer jeden Schi-
ler individuell wahrnehmen und auf ihn eingehen kénnen.
Dort, wo es Lernschwierigkeiten gibt, sollen diese schnell er-
kannt und bearbeitet werden. Aber auch gute Schiiler entfal-
ten ihr Potential nur dann, wenn ihre Leistung gesehen wird
und Uber die bloRe Note hinaus Anerkennung findet.

Die Eltern unserer Schiler engagieren sich in besonderem
MalRe fur das GOA: in Elternrat, Cafeteria, Bibliothek, Schul-
konferenz und an vielen anderen Orten unterstiitzen sie un-
sere Arbeit, mischen sich ein und gestalten die Schule mit.

Unsere Mitarbeiter sorgen an vielen Stellen fiir uns und er-
leichtern unsere Arbeit. Hausmeisterei, Sekretariat, Kantine,
Assistenten, Reinigungskrdfte und Betreuer sind aber viel
mehr als das: Sie sind Ansprechpartner und Bezugspunkte fir
uns alle im Schulalltag, der tber reine Organisation ja weit hi-
nausgeht. Die Begeisterung fir den einen oder den anderen
FuBballverein z.B. kann da quer durch die Gruppen Allianzen
stiften.

Unterricht

Natiirlich ist Schule mehr als Unterricht. Trotzdem ist
fiir uns der Unterricht das Zentrum unseres Schullebens.
Hier, beim pddagogischen Kerngeschdft, wollen wir be-
sonders gute Arbeit leisten.
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In den verschiedenen Stufen, der Beobachtungsstufe,
der Mittelstufe und der Studienstufe unterscheiden sich
Inhalte und Unterrichtsstile gravierend. Deswegen seien die
Stufen hier getrennt voneinander behandelt.

Die Unterstufe
(Beobachtungsstufe — Klassenstufen 5 & 6)

Mit dem Eintritt in die Beobachtungsstufe beginnt fir die
Jingsten am GOA eine aufregende Zeit. Betreut von einem
Team aus einer Klassenlehrerin und einem Klassenlehrer
stehen die ersten Tage ganz im Zeichen des Kennenlernens.
Zahlreiche Aktivitdten, zumeist spielerischer Art, haben fir
die Finftklassler zum Ziel, sich in der neuen Klassengemein-
schaft schnell wohl zu fiihlen, neue Kontakte zu kniipfen
und den campusartigen Charakter des Schulgeldndes zu ent-
decken. Ebenso ist die Erkundung der Kantine und Cafeteria
fir Neuankdmmlinge spannend. Erst nach diesen Eingangsta-
gen beginnt der Unterricht nach Stundenplan.
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Die Unterstufe

Die Schiiler bringen aus ihren verschiedenen Grundschulen
sehr unterschiedliche Lernerfahrungen in die neue Klasse mit.
So erhalten sie in den ersten Monaten auch mehr Zeit, Neues
zu Gben und bereits Erlerntes an Mitschiiler weiterzugeben.
Der Unterricht stellt insbesondere zu Beginn des Schuljahres
nicht die Leistung in den Mittelpunkt, sondern richtet sich da-
ran aus, die neue Klassengemeinschaft von den sehr hetero-
genen Fahigkeiten der Schiiler profitieren zu lassen.

Besonders neugierig sind die Schiler auf die neuen Unter-
richtsfacher, die zT. in Fachrdumen unterrichtet werden. Das
sind in Klasse 5 die Facher Geographie und NaWwi. Dabei steht
die Abklrzung NaWi fiir Natur und Wissenschaft, ein Fach,
das noch ohne fachspezifische Differenzierung langsam an
naturwissenschaftliches Arbeiten im Allgemeinen heranfih-
ren soll. In Klasse 6 erweitert sich das Fachspektrum mit den
Fachern Geschichte, Biologie und der zweiten Fremdsprache
(Latein, Franzosisch oder Spanisch) noch einmal betrachtlich.

In den Klassenstufen 5 und 6 bieten wir unseren Schiilern
Klassen mit inhaltlicher Schwerpunktsetzung an: Sport bzw.
Musik. Dabei kommt es uns nicht darauf an, unsere Schiiler
auf diesen Gebieten zu Hochstleistungen zu bringen. Im Vor-
dergrund steht vielmehr das Miteinander im Klassenverband;
in diesem Sinne nutzen wir die integrative Dynamik gemeinsa-
men Musizierens bzw. des sportlichen Wettkampfs.

Unser besonderes Sportangebot:

Der Sportunterricht setzt mit Basisibungen und kleinen Trai-
ningseinheiten zur Leichtathletik und zu Rickschlagspielen in-
haltliche Akzente, ohne dabei auf eine breite sportmotorische
Ausbildung, wie z. B. im Turnen und in Mannschaftsspielen, zu
verzichten. Kernziel bleibt die Schulung koordinativer Fahig-
keiten, wie der Reaktionsfdhigkeit, des Gleichgewichtssinnes
oder der Raumorientierung, die als Bewegungserfahrungen

auch spéater in anderen Sportarten anwendbar sind.
Das GOA kooperiert mit dem TSV Sasel, der dieser
Klasse fiir zwei Unterrichtsblocke seine Tennisanlage
Offnet. Zudem besteht die Mdglichkeit zur Teilnahme
am Leichtathletiktraining.
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Wir gestalten gemeinsam unsere
Schule

Der Schiilerrat

Unabhdngig davon, ob es um neue Pausenzeiten, ein Schul-
fest, soziales Engagement oder einfach den schulischen Alltag
geht, die Schiiler stehen am Gymnasium Oberalster immerim
Vordergrund und haben aus diesem Grund selbstverstdndlich
auch mehr als nur ein Wort mitzureden. Um der Schiilerschaft
eine starke Stimme zu verleihen, gibt es den Schiilerrat, wel-
cher sich aus den Klassen- und Stufensprechern zusammen
setzt und von den Schulsprechern geleitet wird.

Es ist die Aufgabe dieses Gremiums, die Interessen der Schi-
ler gegeniiber der Lehrerschaft und der Elternschaft zu ver-
treten und durch eigene Vorschldige und Meinungen den
Schulalltag aktiv mitzugestalten. Unsere Schule hat es sich
zum Ziel gesetzt, der Schiilerschaft die Moglichkeit zur Mit-
arbeit und Mitgestaltung Gber den durch Vorschriften garan-
tierten Umfang hinaus zu gewadhrleisten. Die Schulsprecher
und Klassensprecher informieren die Schiiler regelmaRige
Gber neue Projekte, Ideen und Entscheidungen, und binden
diese, wenn maoglich, auch in den Entscheidungsprozess ein.
Dies gibt allen Schiilern die Chance, ihre eigene Schule in ih-
rem Sinne weiter zu verbessern und Verdanderungen herbei zu
fihren.

Im letzten Schuljahr ist es durch das Engagement der
Schulsprecher zu einem Schulausflug der gesamten
Schule gekommen, bei dem weder Spald noch Gemein-
schaft zu kurz gekommen sind. Jedes Jahr werden dar-
Gber hinaus Stufentreffen der Unterstufe organisiert, es
findet ein Benefizkonzert statt und noch viele weitere
Veranstaltungen zu Gunsten der Schiiler. Traditionell
fahrt der Schiilerrat einmal im Jahr Gber ein Wochen-
ende nach Mozen. Dort werden Ideen gesammelt, Ver-
anderungsvorschlage beschlossen und Veranstaltungen
geplant. So entstehen in jedem Jahr neu Projekte und An-
trdge, die den Schulalltag aller Schiiler dauerhaft pragen.

Das Schulsprecherteam 2013/2014
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Der Schiilerrat
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Neue Projekte sind in Arbeit: etwa eine Reise nach Spanien
oder die Zusammenarbeit mit Schulen in anderen Hafen-
staddten weltweit. Fir aktuelle Entwicklungen schauen Sie
bitte auf unsere Homepage.

Viele unserer Schiiler nutzen ein Jahr in der oberen Mittelstu-
fe, um individuell einen Auslandsaufenthalt zu organisieren.
Wir beraten Sie gerne und finden fir Schiler aller Leistungs-
niveaus ein passendes Konzept. AuRerdem findet jedes Jahr
im November — zeitgleich zur Berufsborse — auch eine Aus-
landsbérse statt, auf der sich verschiedenste Anbieter vor-
stellen. Hier kénnen Sie in ruhiger Atmosphéare miteinander
und mit Schiilern, die Auslandserfahrung gesammelt haben,
ins Gesprach kommen und die unterschiedlichsten Mdglich-
keiten kennen lernen. Uberfliissig zu sagen, dass wir natiirlich
haufig und gerne Besucher am GOA willkommen heiRen.

GOAnN'tine und Cafeteria

Natiirlich braucht es Fiir unsere langen und intensiven
Schultage Verpflegung, die bei guter Laune hdlt. Am GOA
sorgen dafiir GOAn'tine und Cafeteria. Beide Bereiche wer-
den unabhangig voneinander bewirtschaftet und haben in
den Hauptzeiten parallel ge6ffnet.

Die GOAN'tine wird von Andrea Diihrkop gefiihrt. Ge6Ffnet
ist die Kiiche montags bis donnerstags von 10 bis 15 Uhr
und freitags von 8 bis 14 Uhr. In dieser Zeit gibt es frisch
zubereitete Speisen, frische Snacks, Salate und Getranke.
Das Angebot umfasst tadglich verschiedene warme Gerich-
te, eines davon vegetarisch. Jeden Tag gibt es auRBerdem
Nudeln mit Tomaten- oder Kasesauce. Weiterhin gibt es
Snacks, in verschiedenen Varianten. Auf Sonderwiinsche wie
beispielsweise halbe Portionen gehen Frau Dihrkop und
ihr Team gerne ein. Das Angebot in der Cafeteria besteht
aus verschiedenen Backwaren, frisch belegten Laugenstan-
gen, Misli, Quark, Obst, Getrdanken und unterschiedlichen
kleineren SiRigkeiten. Die Bewirtung erfolgt ausschlieR-
lich durch ehrenamtlich tatige Eltern und Grofeltern.
Die Cafeteria hat taglich von 8.30 - 12 Uhr ge6ffnet.
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Unser besonderes Musikangebot:

Jedes Kind in der Klasse lernt, ein Streichinstrument (Violine,
Viola, Cello oder Kontrabass) zu spielen. Das Fach Musik wird
dreistiindig unterrichtet: zwei Stunden entfallen auf den ge-
meinsamen Instrumentalunterricht, eine Stunde pro Woche
findet ,reguldrer” Musikunterricht statt. Der Instrumental-
unterricht erfolgt im Team durch zwei erfahrene und fir die
Arbeit mit Streicherklassen (nach Paul Rolland) ausgebildete
Musikkolleginnen.

\ll Illll 'I Il

Sollten Ihr Kind und Sie sich fiir eines dieser Angebote
interessieren, finden sie mehr Informationen auf unserer
Homepage.

Die Mittelstufe (Klassenstufen 7 bis 10)

Den gréBten Teil ihrer Zeit am Gymnasium verbringen die
Schiiler in der Mittelstufe (Sekundarstufe I). Aufbauend auf
den in der Beobachtungstufe erworbenen Kenntnissen,
Fahigkeiten und Fertigkeiten geht es hier darum, die
Schiiler auf die anspruchsvolle Arbeit in der Oberstufe
bzw. auf die Herausforderungen des Berufslebens vorzu-
bereiten. Neben der Vermittlung von Fachwissen werden
nun Arbeitsweisen, die insbesondere die Selbststandig-
keit der Schiiler férdern, immer wichtiger.

Auch im Laufe der Mittelstufe erweitert sich das Spekt-
rum der unterrichteten Facher noch einmal. Zum einen
haben die Schiiler bis zur Klassenstufe 8 alle Naturwis-
senschaften kennen gelernt. Bis Klasse 10 werden sie auch
hier eine solide Grundlage fir die Arbeit in der Oberstufe
erhalten haben. Zum anderen ist ihnen ab derselben Klassen-
stufe durch die Wahlpflichtbereiche eine individuelle Schwer-
punksetzung moglich: Sie haben nun die Wahl zwischen Reli-
gion und Philosophie sowie zwischen Kunst und Musik. Da-
riber hinaus kénnen sie im Wahlpflichtbereich Il aus einem
groRen Kursangebot wahlen - z.B. Theater, eine dritte Fremd-
sprache, einen Kurs tber Tagespolitik, zum Kreativen Schrei-
ben und vieles mehr.

Bei all diesen Wahlfreiheiten ist es uns dennoch ein besonde-
res Anliegen, den Schilern nicht allzu friih eine Festlegung ab-
zuverlangen. Wir begreifen unser Angebot in den Wahlpflicht-
bereichen dementsprechend auch eher als Erkundungsraum
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Die Studienstufe

und ermuntern die Schiiler dazu, vieles auszuprobieren, um
Begabungen und Vorlieben zu entdecken. Wann, wenn nicht
in der Mittelstufe, haben die Schiiler den Freiraum hierfir?
Auch innerhalb der Pflichtfdcher streben wir bewusst keine
Profilbildung an. Am Ende der Mittelstufe soll jeder Schiiler
gut fiir jede Schwerpunksetzung in der Oberstufe vorbereitet
sein. Die Vermittlung einer soliden Allgemeinbildung ist eine
anspruchsvolle Aufgabe, der wir uns gerne und aus Uberzeu-
gung widmen.

Die Studienstufe (Klassenstufen 11 & 12)

Hier ist es unser Ziel, den Schiilern ein moéglichst groRes
Angebot zu eréffnen. Deswegen konnen unsere Schiiler
zwischen sieben Profilen wahlen:

* Gesellschaft und Medien

* Moderne Fremdsprachen

* Sport, Mensch und Gesellschaft

* International Studies

* Internationale Politik und globalisierte Wirtschaft
* Der Mensch im Wandel des Systems Erde

* Natur und Technik

Fir jedes dieser Profile haben sich je drei Facher curricular
aufeinander abgestimmt, sodass die Schiiler (iben, Probleme
mithilfe von Fachwissen aus verschiedenen Bereichen in An-
griff zu nehmen. In Abhangigkeit vom jeweiligen Profil muss
jeder Schiiler noch Facher aus weiteren Bereichen abdecken.
Alle Schiiler missen verbindlich die Facher Deutsch, Mathe-
matik und eine Fremdsprache bis zum Abitur belegen, sie in
die Wertung einbringen und in zweien dieser drei Facher auch
eine Abiturpriifung ablegen. Die inhaltliche Darstellung aller
sieben Profile wiirde den Rahmen dieser Broschiire sprengen.
Auf unserer Homepage finden Sie detaillierte Beschrei-
bungen sowie Erfahrungsberichte aus den Profilen.

Kern der Arbeit in der Oberstufe ist die Wissenschafts-
propadeutik: Die Vorbereitung unserer Schiiler auf ein
erfolgreiches Studium ist uns ein besonders Anliegen.
Aber auch denjenigen, der einen anderen Weg wahlt,
kann die Einlibung in selbststdndiges Arbeiten dazu
befdhigen, komplexere Fragestellungen fachlich und
methodisch sicher zu bearbeiten und zu prasentieren.

Kulturleben am GOA

Etwa zwei Monate vor dem Schuljahresende beginnt es, die
Abendtermine am Gymnasium Oberalster werden eng und
enger und eine Theaterauffihrung reiht sich an die nachste.
Dazu kommen in der letzten Schulwoche zwei Bandabende,
deren Hohepunkt traditionsgemall die ,singing teachers”
bilden, in der Vorweihnachtszeit das alljghrliche Advents-
konzert der Orchester und Chére und dariiber hinaus viele
kleinere und grofRere Anlasse, bei denen hor- und sichtbar
wird, was sich so alles tut in der Arbeit der Wahlpflichtbe-
reichskurse und der AGs. Und das kann sich sehen lassen!

Im Rahmen einer TuSCH-Partnerschaft mit der Hambur-
ger Staatsoper z.B. hat ein Oberstufenkurs im Schuljahr
2012/13 nicht nur Shakespeares ,,Mittsommernachts-
traum” Uberzeugend auf die Bihne gebracht, das Or-
chester hat den Theaterabend durch Mendelssohns
Musik perfekt abgerundet. So engagiert wie unsere
Schiler sich in diesen Bereichen immer wieder zeigen,
kénnen wir uns noch auf viele dhnliche Highlights freu-
en.

Schauen Sie doch im Mai auf unsere Homepage und
kommen Sie vorbei!
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Schiileraustausch und Auslandsaufenthalt

Im Ausland lernt es sich nochmal so gut - vor allem, wenn es
um Fremdsprachen geht. Das wissen auch unsere Schiiler,
und dementsprechend grof3 ist das Interesse an unseren Aus-
tauschangeboten.

RegelmaRige Schiileraustausche finden statt ...

¢ nach Frankreich (Collége Avon bei Fontainebleau)
in den Klassenstufen 8 und 9;

¢ in die USA fiir die Klassenstufen 9 und 10;

¢ nach Marseille; hier handelt es sich um ein Tanzpro-
jekt Fiir Oberstufenschiiler; das Projekt ist nicht an
Franzosisch als zweite Fremdsprache gebunden.
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Arbeitsgemeinschaften

Im Rahmen der bzw. in Ergdnzung zur Ganztagsbetreuung
kénnen unsere Schiler aber auch freiwillig an einer Vielzahl
unterschiedlicher Arbeitsgemeinschaften teilnehmen, von
der Bienen-AG lber Big Band, Chor und Orchester bis hin zur
Medien-, Schach- oder gar Zauber-AG, je nach Angebot des
Schuljahres.

Angebot an Arbeitsgemeinschaften im Schuljahr 2013/2014

Mittagspause Jahrbuch AG, ab Klasse 5, Andreas
nach Absprache Janecke, Christian Kroll
Raum nach Absprache

15.35-17.00 Uhr Foto AG, Andreas Janecke

Medienraum

18.00-19.30 Uhr Philosophie AG, alle 14 Tage, Ober-

stufe, Jens Mortzfeldt, Bibliothek

Dienstag

13.45-14.45 Uhr Schach AG, Daniel Richter
Ab November Physik 1
19.30-21.00 Uhr Popchor,
Ab Klasse 7, Julian Dérpholz
Musik 11

13.15-14.00 Uhr Streicher AG, Klasse 6
Cordula Freudenstein /

Ulrike Schneider Musik |

14.00 - 14.15 Uhr Streicher AG, Klasse 5
Cordula Freudenstein /

Ulrike Schneider Musik |

14.00 - 14.45 Uhr Chor der 5./6. Klassen,
Julian D6rpholz

Musik 11

13.45-15.30 Uhr Bienen AG, Clemens Pampel
nach Absprache Bienenstand bzw. Keller

14.45 - 16.00 Uhr Unterstufenorchester,
Cordula Freudenstein/

Ulrike Schneider Musik |

Vorband, Anil Advani
Musik 1

15.15-16.15 Uhr

16.15-17.45 Uhr Orchester, Klasse (7) 8- 12
Cordula Freudenstein /

Ulrike Schneider, Musik |

Bigband, Anil Advani
Musik 1

16.30 - 18.00 .Uhr
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Ab 14.30 Uhr MadchenfuBball
Herr Kohlbach (TSV Sasel)

Golf AG, ab Klasse 5
Wolfgang Lal3 /
Christine Elsner-Lund

Table-Top AG, Steffen Betram
Warhammer, 40K, Dungeons &
Dragons, Raum 32

19.30-21.00 Uhr

15.00 - 18.00 Uhr

15.30-17.00 Uhr Tischtennis AG,
Philipp Ruzanska (TSV Sasel)

Neue Sporthalle

Aufgrund der Schulzeitverkiirzung am Gymnasium auf 8 Jahre
sind die Anspriiche an die Schiilerinnen und Schiiler gewach-
sen, denn der Unterrichtsstoff hat sich enorm verdichtet. Wir
mochten deswegen unsere Schiiler darin unterstitzen, sich
selbststdndig zu organisieren und ihr Lernen eigenverant-
wortlich zu strukturieren. Zu diesem Zweck haben wir am
Gymnasium Oberalster drei Handbiicher fiir Beobachtungs-,
Mittel- und Oberstufe erarbeitet. Beim Eintritt in die jeweili-
ge Stufe erhalt jeder Schiiler ein kostenloses Exemplar.

Padagogische Schwerpunkte

Hier unterscheiden wir uns von anderen Schulen in erster
Linie durch zwei Konzepte, die vor allem die Arbeit in Un-
ter- und Mittelstufe wesentlich pragen: den Sozialbereich
und das Begabungsférderungskonzept.

Der Sozialbereich

Unterricht darf sich nicht darauf beschranken, nur die intellek-
tuellen F3higkeiten auszubilden. Mindestens genauso wichtig
fir den Lern- und Lebenserfolg sind die sozialen Fahigkeiten,
die wir in einem speziellen Sozialbereich fordern.

In der Beobachtungsstufe orientiert sich der Sozialbereich
an einem an unserer Schule entwickelten und in der Praxis
langjéhrig bewdhrten Lehrplan fir Soziales Lernen: In der
wochentlichen Sozialbereichsstunde lernen die Schiiler, sich
und andere in ihrem Gruppenverhalten genauer wahrzuneh-
men und sich produktiv in eine Gemeinschaft einzubringen.
In manchen Klassen werden die Sozialbereichsstunden nicht
wochentlich abgehalten, sondern zu kleineren Unternehmun-
gen zusammengelegt: eine gemeinsam in der Turnhalle ver-
brachte Nacht, ein Ausflug, eine kleine Fahrradtour. Auch die
Klassenreise, die zum Schuljahreswechsel von Klasse 5 nach 6
stattfindet, tragt hierzu bei. Dariiber hinaus hat jede Klasse
Mentoren, Schiler aus den 9./10./11. Klassen, die nicht nur
beim Eingewdhnen, sondern auch im schulischen Alltag und
auf der Klassenreise helfen und mit Rat und Tat zur Seite ste-
hen.

Zu Beginn der Mittelstufe stellen wir auf der Grundlage von
Schilerwiinschen die Klassen neu zusammen. Mit tat-
kréftiger Unterstiitzung der neuen Klassenlehrer ist
auch diese Herausforderung bald bewaltigt, und die
Schiler fihlen sich in der neuen Gruppe wohl, haben an
Selbstbewusstsein gewonnen und kennen jetzt in allen
Nachbarklassen zumindest einige Mitschiiler. Das starkt
das Zusammengehdrigkeitsgefihl in der Stufe und bie-
tet eine gute Grundlage fir die Arbeit im Kurssystem des
Wabhlpflichtbereichs.

Weitere Elemente des Sozialbereichs sind in den Stu-
fen 7 und 8 verbindliche Veranstaltungen zu den The-
men Mobbing, Sucht- und Gewaltpravention. Dariiber
hinaus erarbeiten unsere Schiiler in den Klassen 9 und
10 in Gruppen oder auch einzeln eigene kleine Sozialpro-
jekte: Dabei engagieren sie sich zunachst innerhalb der
und fir die Schulgemeinschaft, z.B. indem sie hélzerne
Sonnenliegen bauen, den Campus gartnerisch verschéonern
oder die zuverlassigsten Fegedienste am GOA ermitteln und
pramieren. In Klasse 10 verlassen die Schiler mit ihren Pro-
jekten dann den schulischen Rahmen. Sie engagieren sich als
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Vorleser im Altenheim, helfen bei der Arbeit auf einer Streu-
obstwiese oder ,coachen’ Senioren beim Surfen im Internet.
So wirkt die Schule auch in den Stadtteil hinein.

Geplant und besprochen wird all dies und noch vieles mehrin
den wochentlich stattfindenden Klassenratsstunden, die un-
sere Schiiler von der 5. bis zur 10. Klasse in ihrem Stundenplan
haben

Das Begabungsforderungskonzept

(Fordern und Fordern)

Eine Besonderheit am Gymnasium Oberalster ist auch das
Begabungsforderungskonzept. Dieses Konzept ist dem Be-
fund geschuldet, dass zwar an allen Schulen - und so auch
bei uns - Férderung groBgeschrieben wird, selten hier aber
auch diejenigen Schiiler mit gemeint sind, die diese Forde-
rung nicht unbedingt zum Erreichen des Klassenziels be-
notigen.

Wir gehen davon aus, dass alle unsere Schiiler Begabungen
mitbringen, die es zu entdecken und entwickeln gilt — und
zwar auf den verschiedensten Niveaus. Deswegen gehdrt
auch unser Férderkonzept mit in den Rahmen des Begabungs-
férderungskonzepts.

Die Beobachtungsstufe: In den Klassen 5 und 6 ma-
chen unsere Schiiler im sogenannten Orientierungs-
bereich eine besondere Unterrichtserfahrung. Sie
arbeiten pro Halbjahr an einem facheribergreifenden
Projekt, das jeweils von zwei Lehrern aus verschiede-
nen Fachgebieten betreut wird. Sie entdecken, dass
man ein Problem von verschiedenen Seiten beleuch-
ten und erarbeiten kann. Sie lernen, wie man selbst-
stdndig plant, Informationen beschafft, etwas gliedert
und ansprechend gestaltet, und sie erfahren dabei
auch etwas Gber ihre eigenen Schwdchen und Starken.
Die vier facheribergreifenden Projekte sind so ange-
legt, dass die Schiiler am Ende der Beobachtungsstufe
in den musischen, naturwissenschaftlichen, sprachli-
chen und gesellschaftswissenschaftlichen Fachberei-
chen projektartig gearbeitet haben.
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Mehr als Unterricht

Ganztagsbetreuung

Seit Beginn des Schuljahres 2013/14 bietet das Gymnasium
Oberalster eine Nachmittagsbetreuung fir die Schiler der
Klassen 5 bis 8 an. Sie beginnt montags bis donnerstags nach
der Mittagspause um 14.00 Uhr, freitags schon um 13.30 Uhr,
und endet um 16.00 Uhr.

Schwerpunkt der Nachmittagsbetreuung ist die Betreuung
der Hausaufgaben, dafir steht die Schulbibliothek mit ihrer
anregenden Atmosphére zur Verfligung, aber montags und
mittwochs steht auch eine Stunde Sportspiele in der Turnhal-
le auf dem Programm. Die Hausaufgabenbetreuung liegt in
den Handen von finf Lehramtsstudenten und zwei Mittern,
die mit der Schule dank ihrer Arbeit in der Schulbibliothek
sehr vertraut sind. Der Sport wird von Ubungsleitern des TSV
Sasel geleitet, der mit der Schule eng kooperiert.

Der Gbliche Ablauf: Um 14.00 Uhr treffen sich die Schiler mit
ihren Betreuern. Wer Hausaufgaben zu erledigen hat, macht
sich umgehend an die Arbeit und holt gelegentlich Rat bei
den Betreuern ein, die von Tisch zu Tisch wandern; wer nicht
mit Hausaufgaben versehen worden ist, stébert in den Bi-
chern der Bibliothek oder wird von den Betreuern mit Kreativ-
und Denksportaufgaben versorgt. Um 15.00 am Montag oder
Mittwoch begeben sich die Schiler, die mit den Hausaufga-
ben fertig geworden sind, begleitet von einem der Betreuer,
in die Turnhalle. Dort warten die Ubungsleiter des TSV Sasel
auf sie, um ihnen mit den unterschiedlichsten Aufbauten fir
Bewegungsspiele ein Entspannungsprogramm gegeniber
dem intellektuell anstrengenden Schulvormittag zu bieten.
Um 16.00 Uhr machen sich alle auf den Heimweg.

Ungefahr einmal im Monat treffen sich alle Betreuer zu einer
Konferenz, um ihre Erfahrungen auszutauschen und dement-
sprechend die Inhalte und Abldufe der Nachmittagsbetreu-
ung zu verbessern. Einmal im Halbjahr findet ein Elternabend
statt, um auch die Erfahrungen der Eltern in die Verbesserung
dieses Pilotprojektes einzubeziehen.
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Berufsorientierung

Die Berufsorientierung ist am GOA ein fester Bestandteil
der schulischen Arbeit. Arbeitsorganisation und Qualifi-
kationsanforderungen in der Berufswelt unterliegen auf
Grund der rasanten technischen und 6konomischen Ent-
wicklung einem verstidrkten Wandel.

Dieser stellt auch uns vor die Aufgabe, die Orientierungs-
fahigkeit unserer Schiler in sich verdndernden Berufs- und
globalen Arbeitswelten zu férdern und ihnen dabei zu helfen,
konkrete berufliche Perspektiven fir sich zu entdecken und
ihre Berufsentscheidungen gut informiert, verantwortungs-
bewusst und mit dem Blick auf eine aktive Gestaltung ihres
weiteren Lebensweges zu treffen. Dies unterstiitzen wir am
Gymnasium Oberalster mit zahlreichen Angeboten, darunter
unsere alljahrlich stattfindende Berufsborse.

Ziel dieser jahrlich wiederkehrenden Veranstaltung ist es,
aulerhalb offizieller Institutionen, wie z.B. dem Berufsinfor-
mationszentrum, den Schiilern in der Schule selbst die Mdg-
lichkeit zu geben, sich im personlichen Gesprach iber unter-
schiedliche Berufsfelder zu informieren.

Zusammen mit dem Elternrat laden wir Eltern und Ehema-
lige ein, an der Berufsbérse mitzuwirken. Uber 40 von ihnen
erkldren regelmalig ihre Bereitschaft, sodass die Schiiler ein
vielfaltiges Angebot vorfinden: Architektur, BWL/VWL, Con-
trolling, Graphik, Informatik, Ingenieurwesen, Journalismus,
Jura, Kunsthandel, Lehramt, Logistik, Luftfahrt, Medizin, Na-
turwissenschaften, Offentlicher Dienst, Personalwesen,
Pharmazie, Psychologie, Schauspiel, Sprachen, Technik,
Unternehmensberatung, Werbung, Wirtschaftsprifung,
Wirtschaftsrecht und Zahnmedizin.

Aulerdem absolvieren unsere Schiiler wahrend ihrer
Schulzeit am GOA zwei Praktika, ein dreiwdchiges in
Jahrgangsstufe 9, ein zweiwdchiges in Jahrgansstufe
10. Beide finden im Anschluss an die Weihnachtsferien
statt. Eines der beiden Praktika muss ein Sozialprakti-
kum sein. Beide Praktika werden vor- und nachbereitet.
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Die Mittelstufe: Hier sind wir gerade dabei, eine neue mit
Kollegen und Eltern entwickelte Idee umzusetzen, das Er-
gdnzungskurssystem. Die eine Doppelstunde umfassenden
Ergdnzungskurse werden in den Klassenstufen 7 bis 9 einge-
richtet. Es handelt sich um jeweils halbjahrige Kurse, die un-
mittelbar dem Fachunterricht angegliedert sind — und zwar
nacheinander den Fachern Biologie und Englisch (Jahrgang 7),
Chemie und Geschichte (Jahrgang 8) und Deutsch und Physik
(Jahrgang 9). In Jahrgang 10 sollen ein musisches Fach und
Mathematik angeboten werden. In den Ergdnzungskursen ar-
beitet jeweils das Fachkollegium eines Jahrgangs zusammen.
Auf diese Weise ist gewahrleistet, dass die Lehrer die Schiiler
gut kennen undinihrem Leistungsvermdgen einschédtzen kon-
nen, sodass eine hohe Verbindlichkeit entsteht. Der Unter-
richt wird von den Kollegen gemeinsam geplant und parallel
durchgefiihrt sowie evaluiert.

Die Grundstruktur der Arbeit im Ergdnzungskursbereich ist
vorgegeben: In einer ersten Phase geht es um die Vermittlung
bzw. Aneignung von Basiswissen einerseits und eine Einflh-
rung in zentrale Arbeitstechniken andererseits; im zweiten
Schritt wird dann das Gelernte in freieren Arbeitsformen (z.B.
einer Gruppenarbeit) gefestigt, vertieft und erweitert; den
Abschluss bildet eine Phase, in der systematisch binnendif-
ferenziert bzw. individualisiert gearbeitet wird: Leistungs-
starkere Schiler beschéftigen sich selbststdndig mit einem
selbst gewédhlten Thema, wobei ihnen die Fachlehrer zwar als
Ansprechpartner, nicht aber als kontinuierliche Begleiter zur
Verfiigung stehen; schwéachere Schiiler suchen sich mit Hilfe
des Stufenfachkollegiums kleinere Aufgaben, die ein Arbei-
ten im eigenen Tempo ermdglichen. Hier ist auch Raum zur
Aufarbeitung von Wissenslicken oder fir kleine Trainings-
phasen. Wir erhoffen uns von diesem Konzept, dass es Lern-
initiative, Eigenverantwortung und Selbststandigkeit unserer
Schiler auf besondere Weise starkt.

Auch unser Forderkonzept gliedert sich mit ein in den Rah-
men der Begabungsférderung: Entsprechend dem seit dem
Schuljahr 2011/2012 in Hamburg geltenden Grundsatz ,Fér-
dern statt Wiederholen” hat es sich das GOA zur Aufgabe
gemacht, seine Schiiler bei Problemen in einzelnen Fachern
frihzeitig durch direkt in den Unterricht integrierte Lern-
fordermaRnahmen sowie durch additive Férderangebote zu
unterstitzen. Mit dem Ziel, jedes Kind zu einem Bildungsab-
schluss fiihren zu kénnen, der seinen Moglichkeiten und Fa-
higkeiten entspricht, bietet das GOA daher ein umfangreiches
Forderprogramm mit speziellen, auf die Bediirfnisse unserer
Schiler zugeschnittenen Férderangeboten an. Diese und da-
mit auch das gesamte Férderkonzept werden mit Blick auf die
individuellen Bedirfnisse und Féhigkeiten der Schiiler standig
weiterentwickelt. Im Mittelpunkt steht dabei die Entwicklung
zum selbststdndigen und eigenverantwortlichen Lernen. Da-
bei ist es uns besonders wichtig, Lernmotivation zu erhalten
und zu unterstiitzen.

Unser Forderkonzept beruht auf fiinf Saulen:

I. Die erste Saule bilden die Forderangebote, bei denen Lese-
und Rechtschreibschwierigkeiten der Schiiler frihestmdg-
lich durch Fachkréfte diagnostiziert und bearbeitet werden.
Hierbei handelt es sich um ein schon seit mehreren Jahren
erfolgreich am GOA bestehendes Standbein der individuellen
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Férderung mit bewdhrten Diagnose-, Dokumentations- und
Evaluationsinstrumenten.

1. Die zweite Saule umfasst den fachlichen Forderunterricht,
in dem bestimmte fachliche Liicken leistungsschwacher Schi-
ler durch kontinuierliche, additive FérdermafRnahmen ge-
schlossen werden sollen.

11l. Die dritte Saule stellt die Differenzierung und Individuali-
sierung im laufenden Unterrichtsprozess in den Vordergrund.
Dabei geht es uns darum, Lernangebote so aufzuarbeiten,
dass sie leistungsschwadchere Schiiler bei der Erreichung der
Lernziele nicht Gberfordern, leistungsstarkeren Schiilern aber
auch die Chance geben, ihr Potential auszuloten bzw. auszu-
bauen.

IV. Die vierte Sdule ist in die seit dem Schuljahr 2013/14 am
GOA bestehende Maoglichkeit der Ganztagesbetreuung inte-
griert und bietet den Schiilern die Méglichkeit, ihre Hausauf-
gaben unter Aufsicht und Begleitung einer qualifizierten Be-
treuungsperson zu erledigen.

V. Eine weitere Starkung der individuellen Férderung am
GOA stellt die seit dem Schuljahr 2013/14 bestehende fiinf-
te Saule dar. Sie erweitert das bestehende Férderkonzept um
das Angebot des Lerntrainings, bei dem speziell ausgebilde-
te Schiler ab Klassenstufe 9 jiingere Schiiler der Klassenstu-
fen 5 bis 10 beim selbststdndigen Lernen begleiten und bei
fachlichen Problemen unterstitzen. Diese Art der additiven
Férderung bietet neben dem Aspekt der Leistungsverbesse-
rung auch eine besondere Wertschatzung der Leistungsbe-
reitschaft besonders begabter Schiiler, die fir die Ausbildung
zum Lerntrainer ausgewahlt werden.

Individuelle Férderung am Gymnasium Oberalster

fur die Klassenstufen 5/6

fir die Klassenstufen 5 (2.HJ) -10

fir alle Klassenstufen

Hausaufgabenbhilfe

fir die Klassenstufen 5-8

Lerntraining

fir die Klassenstufen 5-10

Wo und wie genau ein Kind geférdert werden soll, wird in ei-
nem Gesprdch zwischen Eltern und Klassenlehrer abgestimmt.
Mehr zum Thema Forderkonzept finden Sie auf unserer Home-
page: www.gymnasium-oberalster.de

Wettbewerbe

Wettbewerbe haben in unserer Schule einen besonderen
Stellenwert. Unsere Schiiler nehmen seit Jahren mit gro-
Bem Erfolg an den verschiedensten Wettbewerben teil,
die einen festen Platz in Unterricht und Arbeitsgemein-
schaften haben. Wettbewerbe ergdnzen die schulische
Arbeit und bieten die Moglichkeit der individuellen Forde-
rung entsprechend der jeweiligen Begabung und den per-
sonlichen Interessen. Unsere Schiiler nehmen regelmiRig
teil an:

e Bundeswettbewerb Finanzen

*  Bundeswettbewerb Fremdsprachen

e Bundeswettbewerb Mathematik

e Daniel Disentrieb Wettbewerb

e EYP-European Youth Parliament

e Jugend debattiert

*  Jugend forscht

e Jugend musiziert

e Jugend trainiert fir Olympia: Schulhockey
e Kanguru-Mathematik-Wettbewerb

e Mathematik Olympiade

. Natex

e Schachwettbewerb

e Schiler experimentieren

e Schilerzeitungswettbewerb des Spiegel
e Sci-Tech-Challenge

e Tischtennis

+  WOHA-Meisterschaft

Erfahrungsberichte von den Wettbewerben finden Sie auf
unserer Homepage: www.gymnasium-oberalster.de
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